历史与社会学院2010-2011学年度团内五四评优的表格
附件1：
校优秀共青团员、共青团干部名额分配表
	单 位
	优秀

共青团员
	优秀

共青团干部
	备注

	10旅游管理
	4
	1
	 

	10历史学
	5
	1
	 

	10社会学
	3
	1
	 

	09旅游管理
	5
	1
	 

	09历史学
	4
	1
	 

	09社会工作
	4
	1
	 

	08旅游管理
	4
	1
	 

	08历史学
	4
	1
	 

	08社会学
	4
	1
	 

	07历史学
	1
	1
	

	07社会工作
	1
	1
	

	学生会
	0
	1
	

	同行旅游协会
	1
	0
	10年度升格A级社团

	青援社会工作协会
	1
	0
	10年度荣获“优秀社团”称号


附件2                 
 历史与社会学院“四佳标兵团员”申报表
               团支部                                                      学年度
	姓  名
	
	性别
	
	民族
	
	籍 贯
	

	出生年月
	
	任职情况及时间
	

	学习成绩名次（一年级）
	
	有无处分
	
	有无不及格科目
	
	奖学金情况
	

	个人事迹与获奖经历
	                                      本人签名：
                                                        年     月     日

	辅
导
员
意
见
	签名：
                                                        年    月     日

	团
总
支
意
见
	负责人签名（盖章）：
年    月     日        

	党
总
支
意
见
	（盖章）：
                                                   年    月     日


 附800字个人事迹材料和按奖励加分类别统计的获奖目录与证书复印件
 附件3：
历史与社会学院“四好团支部”申报表
                团支部                                                   学年度
	支
委
会
成
员
含
正
副
班
长
	姓  名
	职务
	综合测评名次
	联系方式
	主要获奖情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主
要
事
迹
与
特
色
活
动

	

	辅
导
员
意
见
	                                         签名：
年    月     日

	团
总
支
意
见
	（盖章）：
年    月     日

	党
总
支
意
见
	（盖章）：
年    月     日


注：附2000字以内申报材料。
附件4：
淮北师范大学2010——2011学年度“五四红旗团支部”申报表

	团支部名称
	 

	团支部书记
	姓名
	 
	联系方式
	 

	班级团员人数
	 
	班级非团员人数
	 
	班级党员数
	 

	班级入党积极分子人数
	 
	团费是否全额交纳
	是
	 
	团员证持有率
	 

	
	
	
	否
	 
	团籍年度注册率
	 

	事
迹
简
介
 
	团支部所获荣誉及特色活动等。
 

	院团总支（信息学院团委）意见：
团总支（团委）书记签名：      盖 章
                                  年  月  日     
	校团委意见：
        盖  章
 年   月    日


附件5：
历史与社会学院团支部工作考核自评表
        学院          团支部                          年    月    日
	项
目
	具 体 目 标 要 求
	分
值
	评 分 标 准
	自查
得分
	检
查

	支
委
会
建
设
30
	1、组织健全，分工协作，每年进行民主改选。
	5
	按5、3、1评分。未按期改选扣2分。
	
	

	
	2、支委学习成绩优秀，团结协作，以身作则，在团员青年中有较高威信。
	5
	按5、3、1评分。一学年中支委中有1人次重修扣2分，2人次重修扣4分，3人次重修扣5分。
	
	

	
	3、每月至少召开一次支委会，研究布置工作。
	4
	根据记录评分，少一次扣1分。
	
	

	
	4、每学期至少召开两次支部大会，研究、布置、总结支部工作。
	4
	少一次扣1分。
	
	

	
	5、完成上级任务不拖拉，质量好。
	4
	根据完成质量，按4、2、1评分。每拖拉一次扣1分。
	
	

	
	6、关心同学的学习和生活，把握团员的思想动态，重要信息及时上报。
	5
	按5、3、1评分。重大信息不及时上报或隐瞒不报发现一次扣5分。
	
	

	
	7、支委会在上级组织领导下独立自主地开展工作。
	3
	按3、2、1评分，软弱涣散扣3分。
	
	

	组
织
工
作
30
	1、学期初工作有计划，学期末工作有小结。
	2
	按2、1评分。缺一项扣1分。
	
	

	
	2、根据支部生活指导意见，每两周组织一次组织生活，参与率高，考勤严格。
	8
	按实际效果及记录情况评分。组织生活少一次扣1分；重要组织生活不开展一次扣3分。
	
	

	
	3、“推优”工作坚持标准、程序规范、手续齐备。
	4
	不坚持标准，未经民主测评，无特殊情况临时推优的发生一例扣2分。
	
	

	
	4、及时接转团员的组织关系。
	2
	未按规定做好接转工作的扣2分，接转不及时的扣1分。
	
	

	
	5、按期进行年度团籍注册，及时修订团员花名册。
	2
	未按规定做好年度团籍注册、花名册修订工作的各扣1分，注册修订工作不及时的扣1分。
	
	

	
	6、认真做好团员年度统计工作，及时准确填写并上交统计表。
	2
	未按规定做好统计上报工作的扣2分，统计上报不及时的扣1分。
	
	

	
	7、及时足额收缴团费。
	6
	未按规定做好团费收缴工作的扣2分，收缴不及时的扣1分。
	
	

	
	8、评奖和评优公正、公平、公开。
	4
	有不公正、不公平、不公开情况扣4分。
	
	

	教
育
管
理
30
	1、组织好一年一度的团员民主教育评议，程序规范，解决突出问题。
	6
	教育评议活动未按规定程序进行的扣4分，效果不理想的扣2分。
	
	

	
	2、有计划、有总结、有活动开展、有台帐记录、有教师指导、有理论交流和经验推广的要求认真开展“双学”活动。
	6
	有一项达不到扣1分。
	
	

	
	3、每学期至少开展一次团员主题教育活动，主题鲜明、形式多样，内容丰富，效果好。
	4
	按4、3、2评分。未开展不得分。
	
	

	
	4、严肃团纪，及时处理教育违纪违规团员，团员违纪违规率低。
	6
	支部成员有违规违纪一人次扣2分，未按规定处理一次扣2分，处理不及时扣1分。
	
	

	
	5、团员外出实习一个月以上有汇报。
	2
	未汇报扣2分，汇报不及时扣1分。
	
	

	
	6、宿舍文化建设坚持整洁、文明、优雅的原则，支部成员所有寝室在校院检查评比中不合格率低。
	4
	按每有一个宿舍在校院检查评比中不合格扣2分。
	
	

	
	7、积极组织参加主题团日活动申报、“红旗团支部” 和“红旗团支部标兵” 创建活动。
	2
	按2、1评分。未开展不得分。
	
	

	学风建设25
	1、围绕学风建设经常性开展学习交流、学习竞赛活动，措施得力，效果明显。
	5
	按5、3、2评分，未开展任何活动的不得分，开展但效果不明显扣3分。
	
	

	
	2、积极组织同学参加课外学术科技活动和各种竞赛。
	5
	按5、3、1评分，未做任何组织工作的不得分，无人参加院级以上（含院级）活动的不得分。
	
	

	
	3、支部学习氛围好，每学年支部成员重修率低。
	6
	支部成员中每有一人次重修扣0.5分。
	
	

	
	4、英语四级通过率高。
	5
	按5、3、1评分。学院内同一年级前1/3的支部得5分，后1/3的支部得1分，其余得3分。
	
	

	
	5、计算机二级通过率高。
	4
	按4、3、1评分。学院内同一年级前1/3的支部得4分，后1/3的支部得1分，其余得3分。
	
	

	社会
实践
、
志愿
者活动
25
	1、暑假社会实践活动认真布置落实及时总结交流。
	3
	未认真布置的扣3分，开学后未组织交流的扣2分，组织交流不及时的扣1分。
	
	

	
	2、暑期社会实践参与率高。 
	6
	按6、5、3、1评分。参与率100%得6分、95%以上得5分、90%以上得3分、低于85%不得分。 
	
	

	
	3、如实填写社会实践登记表，认真撰写实践报告。
	6
	参加人员中实践登记表缺失或填写不实一份扣1分，无调查报告一人扣1分。
	
	

	
	4、积极开展青年志愿者服务活动，效果佳，反响好。
	10
	按10、6评分，未开展任何活动的不得分。
	
	

	文体活动
10
	1、每学期至少开展一次群众性文体活动，寓教于乐。
	5
	根据记录按5、3、1评分，未开展的不得分。
	
	

	
	2、积极组织参加校、院组织的各项文体活动。
	5
	按5、3、1评分，未做任何组织工作的不得分，无人参加院级以上活动的不得分，参加活动未得奖的得3分。
	
	

	合计

	达标分合计
	150
	累计得分
	
	

	附
加
分
50
	1、组织开展的主题活动，在最佳团日活动评比中获奖。
	5
	按获奖等级评分。国家级5分、省级4分、校市级3分、院级2分。
	
	

	
	2、有支部成员在院级以上各级团学组织担任主要学生干部（指院级团委委员，院级学生会副部长以上职务），成绩突出，获得表彰的。
	4
	省级3分/人次、校级2分/人次、院级1分/人次。
	
	

	
	3、有支部成员在“挑战杯”系列竞赛中获奖。
	10
	按获奖等级评分。国家级8分/件、省级6分/件、校市级4分/件、院级2分/件
	
	

	
	4、有支部成员在校市级以上正式刊物独立发表作品。
	8
	学术类核心期刊6分/篇、省级5分/篇、校市级4分/篇。非学术论文按3、2、1评分。
	
	

	
	5、支部或支部成员的先进事迹被媒体报道。
	6
	国家级5分/次、省级4分/次、校市级2分/次。
	
	

	
	6、支部成员对学校学院工作进行正面报道。
	5
	国家级4分/次、省级3分/次、校市级2分/次。
	
	

	
	7、个人或集体获省、校、院社会实践活动奖励或青年志愿者奖励。
	6
	按获奖等级评分。国家级5分/次、省级4分/次、校市级2分/次、院级1分/次。
	
	

	
	8、个人或集体在院级以上比赛或评比活动中获奖（与上述不重复），为学校和学院争得荣誉。
	6
	按获奖等级评分。国家级5分/次、省级4分/次、校市级3分/次、院级2分/次。
	
	

	
	附加分合计
	50
	累计得分
	
	

	总计
	两项总计分
	200
	两项累计得分
	
	

	申报情况
	团支书签名：
       年  月  日
	团总支审核意见
	签名（盖章）：
年  月  日
	院党总支考评意见
	签名（盖章）：
年  月  日


注：各班只须填写自查得分栏，检查一栏由团总支、辅导员根据各班上交相关证明复印件和支撑材料考核认定后填写。
